
Sabato 25 Febbraio 2023
ore 8:30

Hotel Belvedere - SS 187 km. 37,350
Castellammare del Golfo (Trapani)

Associazione Culturale
Formazione - Lavoro

Provider n.76

Agenzia di Trapani Salute

Via della Salute, 14 - 91100, Trapani
Tel/Fax: 0923 24026

Agenzia.Trapanisalute.it@generali.com

PREVIDENZA, WELFARE E
PASSAGGIO GENERAZIONALE

Con la sponsorizzazione non
condizionante 

ABSTRACT

SCHEDA DI ISCRIZIONE

Opportunità per l’Odontoiatra

DATI PERSONALI

Nome ....................................................................................................
Cognome ..............................................................................................
Data e luogo di nascita .........................................................................
Indirizzo ................................................................................................
CAP ............................. Città .............................. Provincia .................
E-mail ...................................................................................................
Codice Fiscale ......................................................................................
Tel. ........................................................................................................

DATI PER LA FATTURAZIONE
Ragione sociale ....................................................................................
Indirizzo ................................................................................................
CAP ............................. Città .............................. Provincia .................
Partita Iva .............................................................................................
Codice Fiscale ......................................................................................

ODONTOIATRA                       Socio ANDI                  Non socio ANDI

N° Iscrizione Albo degli Odontoiatri ...........

        Libero professionista
        Professionista convenzionato
        Dipendente pubblico

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Autorizzo il trattamento dei dati personali per le finalità previste
ai sensi dell’Art.13 Regolamento UE 2016/679.

Data ........................................ Firma ...................................................

Compilare la presente scheda di iscrizione in ogni sua parte,
firmarla, scannerizzarla ed inviarla per email a: 
trapani@andi.it o a.ndi@libero.it

L’argomento “Previdenza” è stato sempre stato seguito dall’ANDI, sia attraverso 
conferenze, sia con alcune importanti pubblicazioni dedicate. L’obiettivo che ci 
poniamo con questo incontro è quello di avvicinare ancora di più il Socio ad 
una “cultura previdenziale”, affinché possa prendere in maniera consapevole 
importanti decisioni professionali, personali ed economiche. Seguirà un 
intervento sulla relazione tra medico odontoiatra e paziente e sugli adeguamenti
necessari per le polizze RCP, in seguito all’approvazione della legge Gelli. 
Passeremo poi ad una presentazione degli istituti di welfare contrattuale dedicato 
agli studi professionali, nati in sede di contrattazione collettiva, dietro l’impulso 
delle parti sociali maggiormente rappresentative del settore: Confprofessioni, 
FILCAMS-Cgil, FISASCAT-Cisl e UILTuCS. L’obiettivo dell’intervento è render 
chiaro ai partecipanti il sistema e le funzioni degli enti bilaterali e diffondere 
le opportunità che questi possono offrire agli studi dentistici con personale 
dipendente. Infine affronteremo lo spinoso tema del ricambio generazionale. La 
relazione ripercorrerà il percorso che ha portato l’ANDI ad impegnarsi nel campo 
dell’evoluzione del modello professionale, nei processi di aggregazione e nel 
patto generazionale, favorendo erogazioni di credito, tramite l’impiego di risorse 
economiche di ANDI, anche in sinergia con Fondazione Enpam e Confprofessioni, 
al fine di trovare soluzioni per agevolare iniziative di associazionismo fra 
professionisti e il subentro generazionale.

con il patrocinio

TRAPANI
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P R O G R A M M A RELATORI INFORMAZIONI GENERALI

ANDI Sezione di Trapani
Presidenza

Dott.ssa Daniela Alfisi
Tel. 333.2997437 
trapani@andi.it

ANDI Sezione di Palermo
Segreteria 0917308292

(da lunedì a venerdì ore 09:00 - 13:00)
a.ndi@libero.it

Autorizzazione CNFC n° 76

(comprensiva di ECM, coffe break e light lunch)

08:30    Registrazione partecipanti

La previdenza obbligatoria ENPAM

Il terzo pilastro della previdenza

Polizza RC Professionale in convenzione
ANDI/Cattolica - Nuova Polizza 30 Giorni  - 
Nuova Polizza Multirischi

Il welfare contrattuale per gli studi
professionali

Il ricambio generazionale

La previdenza complementare
FONDOSANITA’

Coffee Break

Question Time
Chiusura dei lavori e Light Lunch

08:45    Presentazione

09:15

10:30

11:15

11:45

12:30

14:00
14:30

11:00

I N F O R M A Z I O N I  E D  I S C R I Z I O N I

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

Numero massimo partecipanti

Euro 30,00 per i soci ANDI
Euro 100,00 + IVA per i non soci

Area di competenza del corso:
Obiettivi formativi di sistema
Obiettivo Ministeriale:
Argomenti di carattere generale: sanità digitale, informatica di livello 
avanzato e lingua inglese scientifica. Normativa in materia sanitaria: i 
principi etici e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di nozioni di sistema (17)
Responsabile Scientifico:
Dott. Francesco Spatafora

Le iscrizioni verranno accettate fino ad esaurimento dei posti
disponibili secondo l’ordine di arrivo delle schede di adesione.

Quadro dell’Ente Bilaterale per gli Studi Professionali. 
Dottore in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali.

Laureato con lode in Odontoiatria a Milano nel 1984, master in 
Odontologia Forense; past President Andi sez. di Reggio Emilia, 
attuale VicePresidente Dipartimento Regionale Andi Emilia Romagna. 
Presidente CAO di Reggio Emilia. Consigliere Pro.O.F..

P R E V I D E N Z A ,  W E L F A R E  E 
P A S S A G G I O  G E N E R A Z I O N A L E

O P P O R T U N I T À  P E R  L ’ O D O N T O I A T R A

Dott.ssa Daniela Alfisi

Dott.ssa Cristina Chimento

Dott. Giovanni Cangemi

Dott. Renato Mele

Sig. Pasquale Rombolà

Dott. Paolo Coprivez

Dott. Alessandro Verbaro

Dott. Gianluca Davòli

Durata programma formativo: 5 ore

Coordinano i lavori il Dott. Francesco Spatafora (Segretario Sindacale ANDI 
Palermo) e il Dott. Giuseppe Cerami (Segretario Sindacale ANDI Trapani)

D OT T .  R E N A T O  M E L E
Laureato in Medicina e Chirurgia con lode presso l’Università di Pisa e 
Specializzato in Odontoiatria e Protesi Dentaria. Libero Professionista. 
Responsabile del Progetto Previdenza dell’Andi Nazionale. Consigliere 
Provinciale ANDI Prato. Relatore in diversi convegni in materia di 
Previdenza.

S I G .  P A S Q U A L E  R O M B O L À
Nato ad Erice (TP) il 15/11/1971. Diploma di maturità come Ragioniere 
e Perito Tecnico. Master conseguito con IAMA dal titolo “Il ruolo 
del consulente previdenziale nel nuovo Welfare: comportamenti e 
comunicazioni”. Master conseguito con Generali Group Innovation 
Academy dal titolo “Sviluppare nuova clientela”. 
Vanta oltre 400 ore di corsi formativi e aggiornamenti professionali. Dal 
1994 a oggi in Generali Italia S.p.A. Iscritto alla Sez. A del Registro 
Unico degli Intermediari con n. A000154085.

D O T T .  P A O L O  C O P R I V E Z
Nato a Trieste e residente a Monfalcone (Go). Laurea in Medicina e 
Chirurgia all’Università degli Studi di Trieste. Dal 1992 odontoiatra a 
Monfalcone (Go) e poi ad Aquileia ed Udine. Già Presidente provinciale e 
regionale ANDI. Già Presidente e Consigliere CAO. 
Tesoriere regionale di ConfProfessioni. Consultore per la Quota B di 
ENPAM. Presidente di Oris Broker.

D O T T .  A L E S S A N D R O  V E R B A R O

D O T T .  G I A N L U C A  D A V O L I

I N F O R M A T I V A  E C M
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PREISCRIZIONE OBBLIGATORIA

Presidente ANDI Trapani

Presidente ANDI Palermo

VicePresidente ANDI Nazionale

Nel rispetto del Regolamento ECM i crediti formativi verranno rilasciati a 

coloro i quali avranno partecipato almeno al 90% del programma formativo e 

risposto esattamente ad almeno il 75% del test di verifica dell’apprendimento.

P R O V I D E R  A C C R E D I T A T O  E C M
Associazione Culturale Formazione - Lavoro


